ANNEXE 3
	       MOUVEMENT INTRA-ACADEMIQUE ATSS / ITRF
       DEMANDE SPECIFIQUE DESTINEE AUX TRAVAILLEURS HANDICAPES
                                     


A transmettre avant le 26 mars 2019 au Médecin Coordonnateur de la Médecine de Prévention.
La visite auprès d’un médecin de prévention doit être programmée avant le 25 avril 2019.

Nom : 
 Prénom : 


Nom de jeune fille : 


Né(e) le : |__|__|__|__|__|__|
(  : |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|

Adresse personnelle :


Corps : 
 Grade : 


Affectation au 1er septembre 2018 :

(
stagiaire
(
titulaire d’un poste fixe en établissement      
( titulaire remplaçant(e)

(
autre situation, précisez 


La personne concernée par le handicap est:

(
l’intéressé(e)
(
son conjoint
(
son enfant
(1) joindre un justificatif (reconnaissance de handicap de la MDPH)
	Vœux de l’intéressé(e) justifiés par la priorité médicale (joindre une lettre de motivation)
	
	

	‑

-

‑

‑

‑

‑

-
	
	La bonification accordée aux travailleurs handicapés dans le cadre de la priorité légale peut être accordée après avis du médecin de prévention. Elle est accordée sur un vœu large (au minimum un vœu commune). 

Les personnels ont par conséquent intérêt à élargir leurs vœux pour pouvoir en bénéficier (commune, groupement de communes…).

Afin de valider la demande de mutation, le dépôt du dossier médical doit s’accompagner d’une saisie de vœux sur AMIA. 

	Fait à ………………………….., le ……………………………..

Signature de l'agent:




	Avis médical : (priorité décroissante)

( P1

( P2

( Non Prioritaire

Date :

Signature 




Académie de Strasbourg


Année 2019








