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1) Rappel des chiffres de la rentrée 2015

CATA CATB CATC TOTAL
Nb dossiers traités 18 19 48 85
Nb mouvements effectifs 6 22 37
Nb maintiens en poste 10 23 41
Autres (*) 2 2 3 7
% demandes satisfaites 2015 44 58 52 52

(*) Autres :
Cat A et B : 3 agents ont bénéficié d'une mobilité fonctionnelle au sein de leurstructure d'affectation et 1 agent n'a pas demandé le renouvellement de son contrat
Cat C : 2 agents ont quitté l'université (mutation externe et disponibilité) et 1 agent a bénéficié d'une mobilité fonctionnelle au sein de sa structure d'affectation

2) Chiffres de la rentrée 2016

2.1. Répartition par catégorie

CATA CATB CATC TOTAL
Nb dossiers traités 29 33 50 112
Nb mouvements effectifs 10 9 16 35
Nb maintiens en poste 19 23 33 75
Autres (*) 0 1 1 2
% demandes satisfaites 2016 34 30 34 33

(*) Autres :

Cat B et C : 2 agents n'ont pas souhaité le renouvellement de leur contrat pour des raisons personnelles
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2.2. Analyse des maintiens en poste - rentrée 2016

CAT A CATB CATC TOTAL %
Avis défavorable du supérieur hiérarchique 4 0 0 4 5%
Agents ayant renoncé a leur demande de mobilité
Veoeux non confirmés par les agents en I'absence de poste
correspondant aux attentes 5 14 16 35
Modification du contexte de travail 1 1 3 5
Raisons personnelles 1 2 2 5
Sous-total 7 17 21 45 60%
Agents ayant confirmé leurs vaeux de mobilité
Candidature non retenue sur le ou les poste(s) visé(s) 2 3 3 8
Veoeu unique formulé par l'agent 4 3 3 10
Postes visés non libérés 2 0 6 8
Sous-total 8 6 12 26 35%
TOTAL 19 23 33 75 100%

3) Mouvement académigue des personnels de I'AENES, sociaux et de santé et ATRF - rentrée 2016

3.1. Personnels AENES, sociaux et de santé

Postes vacants

Mobilité entrante

... .| Mutations sortantes Postes publiés . Affectations suite
Demandes de mobilité . o Mutations entrantes
réalisées (concours, mobilité) concours - ERD / BOE
Cat A 2 1 3 2 2
Dont infirmier(ére)s 0 0 2 1 1
Cat B 4 3 2 4 1
Cat C 4 0 5 0 5
TOTAL 10 14 14
3.2. Personnels ATRF
Postes vacants Mobilité entrante
Demandes de mobilité Mutatign; s}ortantes Postes publiéﬁ . Mutations entrantes Affectations suite
réalisées (concours, mobilité) concours - ERD / BOE
ATRF 1 0 0 0 0
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